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Funcionario que registro el juicio evaluativo
CC 1002834519 JACKSON RODRIGO PUERRES ORDOÑEZ EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE

LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.
436472 - EJECUTAR Y DOCUMENTAR LAS PRUEBAS DEL SOFTWARE,
APLICANDO TÉCNICAS DEENSAYO-ERROR, DE ACUERDO CON EL PLAN
DISEÑADO Y LOS PROCEDIMIENTOSESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1002834519 JACKSON RODRIGO PUERRES ORDOÑEZ EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436473 - REALIZAR LA CODIFICACIÓN DE LOS MÓDULOS DEL SISTEMA Y EL
PROGRAMAPRINCIPAL, A PARTIR DE LA UTILIZACIÓN DEL LENGUAJE DE
PROGRAMACIÓNSELECCIONADO, DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL DISEÑO

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1002834519 JACKSON RODRIGO PUERRES ORDOÑEZ EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436474 - INTERPRETAR EL INFORME TÉCNICO DE DISEÑO, PARA
DETERMINAR EL PLAN DETRABAJO DURANTE LA FASE DE CONSTRUCCIÓN
DEL SOFTWARE, DE ACUERDO CON LASNORMAS Y PROTOCOLOS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1002834519 JACKSON RODRIGO PUERRES ORDOÑEZ EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436477 - CONSTRUIR EL PROGRAMA DE INSTALACIÓN DEL APLICATIVO,
UTILIZANDO LASHERRAMIENTAS DE DESARROLLO DISPONIBLES EN EL
MERCADO, SEGÚN LASCARACTERÍSTICAS DE LA ARQUITECTURA DE LA

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1002834519 JACKSON RODRIGO PUERRES ORDOÑEZ EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL
SISTEMA DE INFORMACION.

436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA
FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E
INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN
DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS
DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1002834519 JACKSON RODRIGO PUERRES ORDOÑEZ EN FORMACION 35325 - IMPLANTAR LA SOLUCIÓN QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS
PARA SU OPERACIÓN.

436552 - CONFIGURAR EL SOFTWARE DE LA APLICACIÓN PARA CLIENTE Y
SERVIDOR, MEDIANTELA UTILIZACIÓN DEL HARDWARE DISPONIBLE,
EJECUTÁNDOLA EN LA PLATAFORMATECNOLÓGICA, SEGÚN NORMAS Y
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1002925567 ANDRI MELISA PERAFAN GOMEZ EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436472 - EJECUTAR Y DOCUMENTAR LAS PRUEBAS DEL SOFTWARE,
APLICANDO TÉCNICAS DEENSAYO-ERROR, DE ACUERDO CON EL PLAN
DISEÑADO Y LOS PROCEDIMIENTOSESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1002925567 ANDRI MELISA PERAFAN GOMEZ EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436473 - REALIZAR LA CODIFICACIÓN DE LOS MÓDULOS DEL SISTEMA Y EL
PROGRAMAPRINCIPAL, A PARTIR DE LA UTILIZACIÓN DEL LENGUAJE DE
PROGRAMACIÓNSELECCIONADO, DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL DISEÑO

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1002925567 ANDRI MELISA PERAFAN GOMEZ EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436474 - INTERPRETAR EL INFORME TÉCNICO DE DISEÑO, PARA
DETERMINAR EL PLAN DETRABAJO DURANTE LA FASE DE CONSTRUCCIÓN
DEL SOFTWARE, DE ACUERDO CON LASNORMAS Y PROTOCOLOS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1002925567 ANDRI MELISA PERAFAN GOMEZ EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436477 - CONSTRUIR EL PROGRAMA DE INSTALACIÓN DEL APLICATIVO,
UTILIZANDO LASHERRAMIENTAS DE DESARROLLO DISPONIBLES EN EL
MERCADO, SEGÚN LASCARACTERÍSTICAS DE LA ARQUITECTURA DE LA

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1002925567 ANDRI MELISA PERAFAN GOMEZ EN FORMACION 35325 - IMPLANTAR LA SOLUCIÓN QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS
PARA SU OPERACIÓN.

436552 - CONFIGURAR EL SOFTWARE DE LA APLICACIÓN PARA CLIENTE Y
SERVIDOR, MEDIANTELA UTILIZACIÓN DEL HARDWARE DISPONIBLE,
EJECUTÁNDOLA EN LA PLATAFORMATECNOLÓGICA, SEGÚN NORMAS Y
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1002958064 YEISON CAMILO RIVERA TUMIÑA EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436472 - EJECUTAR Y DOCUMENTAR LAS PRUEBAS DEL SOFTWARE,
APLICANDO TÉCNICAS DEENSAYO-ERROR, DE ACUERDO CON EL PLAN
DISEÑADO Y LOS PROCEDIMIENTOSESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1002958064 YEISON CAMILO RIVERA TUMIÑA EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436473 - REALIZAR LA CODIFICACIÓN DE LOS MÓDULOS DEL SISTEMA Y EL
PROGRAMAPRINCIPAL, A PARTIR DE LA UTILIZACIÓN DEL LENGUAJE DE
PROGRAMACIÓNSELECCIONADO, DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL DISEÑO

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1002958064 YEISON CAMILO RIVERA TUMIÑA EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436474 - INTERPRETAR EL INFORME TÉCNICO DE DISEÑO, PARA
DETERMINAR EL PLAN DETRABAJO DURANTE LA FASE DE CONSTRUCCIÓN
DEL SOFTWARE, DE ACUERDO CON LASNORMAS Y PROTOCOLOS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1002958064 YEISON CAMILO RIVERA TUMIÑA EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436477 - CONSTRUIR EL PROGRAMA DE INSTALACIÓN DEL APLICATIVO,
UTILIZANDO LASHERRAMIENTAS DE DESARROLLO DISPONIBLES EN EL
MERCADO, SEGÚN LASCARACTERÍSTICAS DE LA ARQUITECTURA DE LA

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1002958064 YEISON CAMILO RIVERA TUMIÑA EN FORMACION 35325 - IMPLANTAR LA SOLUCIÓN QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS
PARA SU OPERACIÓN.

436552 - CONFIGURAR EL SOFTWARE DE LA APLICACIÓN PARA CLIENTE Y
SERVIDOR, MEDIANTELA UTILIZACIÓN DEL HARDWARE DISPONIBLE,
EJECUTÁNDOLA EN LA PLATAFORMATECNOLÓGICA, SEGÚN NORMAS Y
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE
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CC 1002959737 YISEL VERONICA PAJOY MACA EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436472 - EJECUTAR Y DOCUMENTAR LAS PRUEBAS DEL SOFTWARE,
APLICANDO TÉCNICAS DEENSAYO-ERROR, DE ACUERDO CON EL PLAN
DISEÑADO Y LOS PROCEDIMIENTOSESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1002959737 YISEL VERONICA PAJOY MACA EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436473 - REALIZAR LA CODIFICACIÓN DE LOS MÓDULOS DEL SISTEMA Y EL
PROGRAMAPRINCIPAL, A PARTIR DE LA UTILIZACIÓN DEL LENGUAJE DE
PROGRAMACIÓNSELECCIONADO, DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL DISEÑO

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1002959737 YISEL VERONICA PAJOY MACA EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436474 - INTERPRETAR EL INFORME TÉCNICO DE DISEÑO, PARA
DETERMINAR EL PLAN DETRABAJO DURANTE LA FASE DE CONSTRUCCIÓN
DEL SOFTWARE, DE ACUERDO CON LASNORMAS Y PROTOCOLOS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1002959737 YISEL VERONICA PAJOY MACA EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436477 - CONSTRUIR EL PROGRAMA DE INSTALACIÓN DEL APLICATIVO,
UTILIZANDO LASHERRAMIENTAS DE DESARROLLO DISPONIBLES EN EL
MERCADO, SEGÚN LASCARACTERÍSTICAS DE LA ARQUITECTURA DE LA

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1002959737 YISEL VERONICA PAJOY MACA EN FORMACION 35325 - IMPLANTAR LA SOLUCIÓN QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS
PARA SU OPERACIÓN.

436552 - CONFIGURAR EL SOFTWARE DE LA APLICACIÓN PARA CLIENTE Y
SERVIDOR, MEDIANTELA UTILIZACIÓN DEL HARDWARE DISPONIBLE,
EJECUTÁNDOLA EN LA PLATAFORMATECNOLÓGICA, SEGÚN NORMAS Y
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1003102996 ADRIAN STIVEN DIAZ VELASCO EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436472 - EJECUTAR Y DOCUMENTAR LAS PRUEBAS DEL SOFTWARE,
APLICANDO TÉCNICAS DEENSAYO-ERROR, DE ACUERDO CON EL PLAN
DISEÑADO Y LOS PROCEDIMIENTOSESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1003102996 ADRIAN STIVEN DIAZ VELASCO EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436473 - REALIZAR LA CODIFICACIÓN DE LOS MÓDULOS DEL SISTEMA Y EL
PROGRAMAPRINCIPAL, A PARTIR DE LA UTILIZACIÓN DEL LENGUAJE DE
PROGRAMACIÓNSELECCIONADO, DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL DISEÑO

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1003102996 ADRIAN STIVEN DIAZ VELASCO EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436474 - INTERPRETAR EL INFORME TÉCNICO DE DISEÑO, PARA
DETERMINAR EL PLAN DETRABAJO DURANTE LA FASE DE CONSTRUCCIÓN
DEL SOFTWARE, DE ACUERDO CON LASNORMAS Y PROTOCOLOS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1003102996 ADRIAN STIVEN DIAZ VELASCO EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436477 - CONSTRUIR EL PROGRAMA DE INSTALACIÓN DEL APLICATIVO,
UTILIZANDO LASHERRAMIENTAS DE DESARROLLO DISPONIBLES EN EL
MERCADO, SEGÚN LASCARACTERÍSTICAS DE LA ARQUITECTURA DE LA

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1003102996 ADRIAN STIVEN DIAZ VELASCO EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436478 - CONSTRUIR LA BASE DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO DE DATOS
DETERMINADO ENEL DISEÑO DEL SISTEMA, UTILIZANDO SISTEMAS DE
GESTIÓN DE BASE DE DATOS,SEGÚN LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1003102996 ADRIAN STIVEN DIAZ VELASCO EN FORMACION 35325 - IMPLANTAR LA SOLUCIÓN QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS
PARA SU OPERACIÓN.

436552 - CONFIGURAR EL SOFTWARE DE LA APLICACIÓN PARA CLIENTE Y
SERVIDOR, MEDIANTELA UTILIZACIÓN DEL HARDWARE DISPONIBLE,
EJECUTÁNDOLA EN LA PLATAFORMATECNOLÓGICA, SEGÚN NORMAS Y
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1004248226 ALVARO JAVIER TITIMBO SANTACRUZ EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436472 - EJECUTAR Y DOCUMENTAR LAS PRUEBAS DEL SOFTWARE,
APLICANDO TÉCNICAS DEENSAYO-ERROR, DE ACUERDO CON EL PLAN
DISEÑADO Y LOS PROCEDIMIENTOSESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1004248226 ALVARO JAVIER TITIMBO SANTACRUZ EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436473 - REALIZAR LA CODIFICACIÓN DE LOS MÓDULOS DEL SISTEMA Y EL
PROGRAMAPRINCIPAL, A PARTIR DE LA UTILIZACIÓN DEL LENGUAJE DE
PROGRAMACIÓNSELECCIONADO, DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL DISEÑO

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1004248226 ALVARO JAVIER TITIMBO SANTACRUZ EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436474 - INTERPRETAR EL INFORME TÉCNICO DE DISEÑO, PARA
DETERMINAR EL PLAN DETRABAJO DURANTE LA FASE DE CONSTRUCCIÓN
DEL SOFTWARE, DE ACUERDO CON LASNORMAS Y PROTOCOLOS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1004248226 ALVARO JAVIER TITIMBO SANTACRUZ EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436477 - CONSTRUIR EL PROGRAMA DE INSTALACIÓN DEL APLICATIVO,
UTILIZANDO LASHERRAMIENTAS DE DESARROLLO DISPONIBLES EN EL
MERCADO, SEGÚN LASCARACTERÍSTICAS DE LA ARQUITECTURA DE LA

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1004248226 ALVARO JAVIER TITIMBO SANTACRUZ EN FORMACION 35325 - IMPLANTAR LA SOLUCIÓN QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS
PARA SU OPERACIÓN.

436552 - CONFIGURAR EL SOFTWARE DE LA APLICACIÓN PARA CLIENTE Y
SERVIDOR, MEDIANTELA UTILIZACIÓN DEL HARDWARE DISPONIBLE,
EJECUTÁNDOLA EN LA PLATAFORMATECNOLÓGICA, SEGÚN NORMAS Y
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1061804583 DANIEL ESTEBAN ORTEGA VALENCIA EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436472 - EJECUTAR Y DOCUMENTAR LAS PRUEBAS DEL SOFTWARE,
APLICANDO TÉCNICAS DEENSAYO-ERROR, DE ACUERDO CON EL PLAN
DISEÑADO Y LOS PROCEDIMIENTOSESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1061804583 DANIEL ESTEBAN ORTEGA VALENCIA EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436473 - REALIZAR LA CODIFICACIÓN DE LOS MÓDULOS DEL SISTEMA Y EL
PROGRAMAPRINCIPAL, A PARTIR DE LA UTILIZACIÓN DEL LENGUAJE DE
PROGRAMACIÓNSELECCIONADO, DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL DISEÑO

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1061804583 DANIEL ESTEBAN ORTEGA VALENCIA EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436474 - INTERPRETAR EL INFORME TÉCNICO DE DISEÑO, PARA
DETERMINAR EL PLAN DETRABAJO DURANTE LA FASE DE CONSTRUCCIÓN
DEL SOFTWARE, DE ACUERDO CON LASNORMAS Y PROTOCOLOS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1061804583 DANIEL ESTEBAN ORTEGA VALENCIA EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436477 - CONSTRUIR EL PROGRAMA DE INSTALACIÓN DEL APLICATIVO,
UTILIZANDO LASHERRAMIENTAS DE DESARROLLO DISPONIBLES EN EL
MERCADO, SEGÚN LASCARACTERÍSTICAS DE LA ARQUITECTURA DE LA

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1061804583 DANIEL ESTEBAN ORTEGA VALENCIA EN FORMACION 35325 - IMPLANTAR LA SOLUCIÓN QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS
PARA SU OPERACIÓN.

436552 - CONFIGURAR EL SOFTWARE DE LA APLICACIÓN PARA CLIENTE Y
SERVIDOR, MEDIANTELA UTILIZACIÓN DEL HARDWARE DISPONIBLE,
EJECUTÁNDOLA EN LA PLATAFORMATECNOLÓGICA, SEGÚN NORMAS Y
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1085689204 IMERSON YHOBANY MUÑOZ MATACEA EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436472 - EJECUTAR Y DOCUMENTAR LAS PRUEBAS DEL SOFTWARE,
APLICANDO TÉCNICAS DEENSAYO-ERROR, DE ACUERDO CON EL PLAN
DISEÑADO Y LOS PROCEDIMIENTOSESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1085689204 IMERSON YHOBANY MUÑOZ MATACEA EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436473 - REALIZAR LA CODIFICACIÓN DE LOS MÓDULOS DEL SISTEMA Y EL
PROGRAMAPRINCIPAL, A PARTIR DE LA UTILIZACIÓN DEL LENGUAJE DE
PROGRAMACIÓNSELECCIONADO, DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL DISEÑO

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE



CC 1085689204 IMERSON YHOBANY MUÑOZ MATACEA EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436474 - INTERPRETAR EL INFORME TÉCNICO DE DISEÑO, PARA
DETERMINAR EL PLAN DETRABAJO DURANTE LA FASE DE CONSTRUCCIÓN
DEL SOFTWARE, DE ACUERDO CON LASNORMAS Y PROTOCOLOS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1085689204 IMERSON YHOBANY MUÑOZ MATACEA EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436477 - CONSTRUIR EL PROGRAMA DE INSTALACIÓN DEL APLICATIVO,
UTILIZANDO LASHERRAMIENTAS DE DESARROLLO DISPONIBLES EN EL
MERCADO, SEGÚN LASCARACTERÍSTICAS DE LA ARQUITECTURA DE LA

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1085689204 IMERSON YHOBANY MUÑOZ MATACEA EN FORMACION 35325 - IMPLANTAR LA SOLUCIÓN QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS
PARA SU OPERACIÓN.

436552 - CONFIGURAR EL SOFTWARE DE LA APLICACIÓN PARA CLIENTE Y
SERVIDOR, MEDIANTELA UTILIZACIÓN DEL HARDWARE DISPONIBLE,
EJECUTÁNDOLA EN LA PLATAFORMATECNOLÓGICA, SEGÚN NORMAS Y
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1193252154 CARLOS DANIEL HENAO COLLAZOS EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436472 - EJECUTAR Y DOCUMENTAR LAS PRUEBAS DEL SOFTWARE,
APLICANDO TÉCNICAS DEENSAYO-ERROR, DE ACUERDO CON EL PLAN
DISEÑADO Y LOS PROCEDIMIENTOSESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1193252154 CARLOS DANIEL HENAO COLLAZOS EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436473 - REALIZAR LA CODIFICACIÓN DE LOS MÓDULOS DEL SISTEMA Y EL
PROGRAMAPRINCIPAL, A PARTIR DE LA UTILIZACIÓN DEL LENGUAJE DE
PROGRAMACIÓNSELECCIONADO, DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL DISEÑO

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1193252154 CARLOS DANIEL HENAO COLLAZOS EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436474 - INTERPRETAR EL INFORME TÉCNICO DE DISEÑO, PARA
DETERMINAR EL PLAN DETRABAJO DURANTE LA FASE DE CONSTRUCCIÓN
DEL SOFTWARE, DE ACUERDO CON LASNORMAS Y PROTOCOLOS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1193252154 CARLOS DANIEL HENAO COLLAZOS EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
LA SOLUCIÓN INFORMÁTICA.

436477 - CONSTRUIR EL PROGRAMA DE INSTALACIÓN DEL APLICATIVO,
UTILIZANDO LASHERRAMIENTAS DE DESARROLLO DISPONIBLES EN EL
MERCADO, SEGÚN LASCARACTERÍSTICAS DE LA ARQUITECTURA DE LA

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1193252154 CARLOS DANIEL HENAO COLLAZOS EN FORMACION 35325 - IMPLANTAR LA SOLUCIÓN QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS
PARA SU OPERACIÓN.

436552 - CONFIGURAR EL SOFTWARE DE LA APLICACIÓN PARA CLIENTE Y
SERVIDOR, MEDIANTELA UTILIZACIÓN DEL HARDWARE DISPONIBLE,
EJECUTÁNDOLA EN LA PLATAFORMATECNOLÓGICA, SEGÚN NORMAS Y
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1193252154 CARLOS DANIEL HENAO COLLAZOS EN FORMACION 35325 - IMPLANTAR LA SOLUCIÓN QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS
PARA SU OPERACIÓN.

436554 - ELABORAR INFORMES TÉCNICOS RELACIONADOS CON LA
SOLUCIÓN INFORMÁTICAIMPLANTADA, DE ACUERDO CON LAS
PROPUESTAS DE ALTERNATIVAS APLICADAS,TENIENDO EN CUENTA LAS
TÉCNICAS DE COMUNICACIÓN Y SEGÚN NORMAS YPROTOCOLOS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE

CC 1193252154 CARLOS DANIEL HENAO COLLAZOS EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE
DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE
ADOPTADO EN LA EMPRESA.

436564 - EVALUAR PROCESOS Y PRODUCTOS DE DESARROLLO DE
SOFTWARE, DOCUMENTAR YCONCERTAR ACCIONES A SEGUIR, PARA
GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LASNORMAS ESTABLECIDAS, DE
ACUERDO CON EL PLAN DEFINIDO Y CON LOS CRITERIOSDE MEDICIÓN,
MÉTRICAS Y POLÍTICAS DETERMINADOS POR LA EMPRESA

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ
ESCALANTE



Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Funcionario que registro el juicio evaluativo
CC 1002065933 DIEGO ARLEY VAHOS GOMEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1002065933 DIEGO ARLEY VAHOS GOMEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS
PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA
DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1002065933 DIEGO ARLEY VAHOS GOMEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE
ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1002065933 DIEGO ARLEY VAHOS GOMEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE
ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1002776674 JORGE LUIS BURBANO CIFUENTES POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU
ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1002776674 JORGE LUIS BURBANO CIFUENTES POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS
PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA
DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1002776674 JORGE LUIS BURBANO CIFUENTES POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE
ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1002776674 JORGE LUIS BURBANO CIFUENTES POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE
ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1002777146 JUAN PABLO CERON QUINAYAS POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU
ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1002777146 JUAN PABLO CERON QUINAYAS POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS
PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA
DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1002777146 JUAN PABLO CERON QUINAYAS POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE
ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1002777146 JUAN PABLO CERON QUINAYAS POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE
ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1002777577 JOSE ALEJANDRO ALMEIDA MARTINEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU
ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1002777577 JOSE ALEJANDRO ALMEIDA MARTINEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS
PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA
DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1002777577 JOSE ALEJANDRO ALMEIDA MARTINEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE
ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1002777577 JOSE ALEJANDRO ALMEIDA MARTINEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE
ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1002821849 ANNY FERNANDA CAJAS MUÑOZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU
ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1002821849 ANNY FERNANDA CAJAS MUÑOZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS
PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA
DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1002821849 ANNY FERNANDA CAJAS MUÑOZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE
ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1002821849 ANNY FERNANDA CAJAS MUÑOZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE
ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1002871065 DILFAR URIEL VENACHI MONTENEGRO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU
ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1002871065 DILFAR URIEL VENACHI MONTENEGRO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS
PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA
DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1002871065 DILFAR URIEL VENACHI MONTENEGRO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE
ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1002871065 DILFAR URIEL VENACHI MONTENEGRO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE
ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1002918969 SAMUEL ALEJANDRO MOSQUERA VALENCIA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU
ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1002918969 SAMUEL ALEJANDRO MOSQUERA VALENCIA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS
PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA
DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE
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TI 1002918969 SAMUEL ALEJANDRO MOSQUERA VALENCIA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE
ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1002918969 SAMUEL ALEJANDRO MOSQUERA VALENCIA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE
ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1002922410 YEINER DANILO GALINDEZ CONEJO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU
ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1002922410 YEINER DANILO GALINDEZ CONEJO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS
PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA
DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1002922410 YEINER DANILO GALINDEZ CONEJO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE
ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1002922410 YEINER DANILO GALINDEZ CONEJO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE
ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1002961936 LUIS MIGUEL NARVAEZ GIL POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU
ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1002961936 LUIS MIGUEL NARVAEZ GIL POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS
PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA
DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1002961936 LUIS MIGUEL NARVAEZ GIL POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE
ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1002961936 LUIS MIGUEL NARVAEZ GIL POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE
ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1002964095 SANDRA VIVIANA SANCHEZ ALVARADO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU
ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1002964095 SANDRA VIVIANA SANCHEZ ALVARADO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS
PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA
DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1002964095 SANDRA VIVIANA SANCHEZ ALVARADO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE
ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1002964095 SANDRA VIVIANA SANCHEZ ALVARADO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE
ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1002968021 LAURA ISABEL YANGANA SALAZAR POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU
ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1002968021 LAURA ISABEL YANGANA SALAZAR POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS
PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA
DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1002968021 LAURA ISABEL YANGANA SALAZAR POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE
ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1002968021 LAURA ISABEL YANGANA SALAZAR POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE
ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1002968935 SANTIAGO TABORDA BECERRA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU
ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1002968935 SANTIAGO TABORDA BECERRA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS
PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA
DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1002968935 SANTIAGO TABORDA BECERRA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE
ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1002968935 SANTIAGO TABORDA BECERRA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE
ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1003037318 YULY FERNANDA MANQUILLO CAMAYO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU
ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1003037318 YULY FERNANDA MANQUILLO CAMAYO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS
PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA
DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1003037318 YULY FERNANDA MANQUILLO CAMAYO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE
ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1003037318 YULY FERNANDA MANQUILLO CAMAYO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE
ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1003102468 YESSICA ALEJANDRA MUÑOZ CERON EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU
ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

POR EVALUAR   -

CC 1003102468 YESSICA ALEJANDRA MUÑOZ CERON EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS
PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA
DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

POR EVALUAR   -

CC 1003102468 YESSICA ALEJANDRA MUÑOZ CERON EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE
ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

POR EVALUAR   -

CC 1003102468 YESSICA ALEJANDRA MUÑOZ CERON EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE
ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS

POR EVALUAR   -

CC 1006107910 CARLOSSTEVEN CALAMBAS MUÑOZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU
ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1006107910 CARLOSSTEVEN CALAMBAS MUÑOZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS
PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA
DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1006107910 CARLOSSTEVEN CALAMBAS MUÑOZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE
ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1006107910 CARLOSSTEVEN CALAMBAS MUÑOZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE
ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE



CC 1007096204 ALIVER ANACONA MUÑOZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU
ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1007096204 ALIVER ANACONA MUÑOZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS
PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA
DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1007096204 ALIVER ANACONA MUÑOZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE
ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1007096204 ALIVER ANACONA MUÑOZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE
ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1007150068 SANTIAGO VERGARA TAQUEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU
ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1007150068 SANTIAGO VERGARA TAQUEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS
PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA
DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1007150068 SANTIAGO VERGARA TAQUEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE
ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1007150068 SANTIAGO VERGARA TAQUEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE
ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1007364597 JORNY ALFONSO QUIJANO MAMIAN POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU
ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1007364597 JORNY ALFONSO QUIJANO MAMIAN POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS
PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA
DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1007364597 JORNY ALFONSO QUIJANO MAMIAN POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE
ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1007364597 JORNY ALFONSO QUIJANO MAMIAN POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE
ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1057582893 JOHANA MARCELA AFRICANO LOPEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU
ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1057582893 JOHANA MARCELA AFRICANO LOPEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS
PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA
DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1057582893 JOHANA MARCELA AFRICANO LOPEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE
ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1057582893 JOHANA MARCELA AFRICANO LOPEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE
ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1058546055 DAVID ALEXANDER HERNANDEZ CAMPO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU
ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1058546055 DAVID ALEXANDER HERNANDEZ CAMPO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS
PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA
DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1058546055 DAVID ALEXANDER HERNANDEZ CAMPO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE
ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1058546055 DAVID ALEXANDER HERNANDEZ CAMPO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE
ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1059234121 ISABELLA VELASCO IDROBO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU
ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1059234121 ISABELLA VELASCO IDROBO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS
PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA
DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1059234121 ISABELLA VELASCO IDROBO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE
ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1059234121 ISABELLA VELASCO IDROBO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE
ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1061684277 JUAN JOSE MULCUE QUIPO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU
ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1061684277 JUAN JOSE MULCUE QUIPO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS
PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA
DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1061684277 JUAN JOSE MULCUE QUIPO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE
ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1061684277 JUAN JOSE MULCUE QUIPO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE
ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1061745586 CAROLINA MARTINEZ VARGAS POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU
ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1061745586 CAROLINA MARTINEZ VARGAS POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS
PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA
DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1061745586 CAROLINA MARTINEZ VARGAS POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE
ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1061745586 CAROLINA MARTINEZ VARGAS POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE
ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1061774874 DIANA MARCELA SERNA BECOCHE POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU
ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1061774874 DIANA MARCELA SERNA BECOCHE POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS
PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA
DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE



CC 1061774874 DIANA MARCELA SERNA BECOCHE POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE
ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1061774874 DIANA MARCELA SERNA BECOCHE POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE
ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1061815872 ARBI YECIT MAJIN CHIMUNJA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU
ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1061815872 ARBI YECIT MAJIN CHIMUNJA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS
PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA
DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1061815872 ARBI YECIT MAJIN CHIMUNJA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE
ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1061815872 ARBI YECIT MAJIN CHIMUNJA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE
ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1062276192 MARIA JOSE LONDOÑO CALAMBAS POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU
ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1062276192 MARIA JOSE LONDOÑO CALAMBAS POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS
PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA
DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1062276192 MARIA JOSE LONDOÑO CALAMBAS POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE
ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1062276192 MARIA JOSE LONDOÑO CALAMBAS POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE
ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1063817327 WILLIAM SANTIAGO DORADO DORADO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU
ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1063817327 WILLIAM SANTIAGO DORADO DORADO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS
PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA
DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1063817327 WILLIAM SANTIAGO DORADO DORADO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE
ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1063817327 WILLIAM SANTIAGO DORADO DORADO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE
ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1068286003 KATERINE TATIANA GARZON ORDOÑEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU
ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1068286003 KATERINE TATIANA GARZON ORDOÑEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS
PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA
DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1068286003 KATERINE TATIANA GARZON ORDOÑEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE
ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

TI 1068286003 KATERINE TATIANA GARZON ORDOÑEZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE
ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1143877407 JUAN JOSÉ ANAYA GARZÓN POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU
ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1143877407 JUAN JOSÉ ANAYA GARZÓN POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS
PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA
DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1143877407 JUAN JOSÉ ANAYA GARZÓN POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE
ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 1143877407 JUAN JOSÉ ANAYA GARZÓN POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE
ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 25289687 ANA ROCIO MAYA CRUZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU
ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 25289687 ANA ROCIO MAYA CRUZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS
PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA
DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 25289687 ANA ROCIO MAYA CRUZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE
ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE

CC 25289687 ANA ROCIO MAYA CRUZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE
ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS

APROBADO CC 1118540431 - YESENIA CATERINE LOPEZ ESCALANTE


